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Nr telefonu do zaktadu pracy........ccceoeeeirieneneseeen,

Zaswiadczenie o zatrudnieniu i zarobkach
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/ imie i nazwisko pracownika/
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/podac adres /

legitymujacy sie dowodem 0SODISTY M. .....cooue e
/seria numer/
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/podac¢ nazwe i adres zaktadu pracy/
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/poda¢ wymiar etatu/ /data nawigzania stosunku pracy/

na podstawie umowy o prace:
[ 1 na czas nieokreslony

[] na czas okredlony - do dnia ..ccceeevvennnne
[ ] na okres préby - do dnia ..cooecvereenn.
[] na zastepstwo - dodnia ...cceeeevvenns
[ 1 na umowe zlecenie - do dnia .....ccceevenene
na umowe o dzieto - do dnia ...cceeeeervenns
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Wymieniony pracownik znajduje sie / nie znajduje sie* w okresie wypowiedzenia umowy o
prace, przebywa /nie przebywa na urlopie bezptatnym#*.

Srednie miesieczne wynagrodzenie wyliczone z ostatnich 3 miesiecy wynosi:
1/ brutto: .. LSS (o 0T =S )
2/ Netto: .o, €53 (00T L= TSRS )

Wynagrodzenie nie jest obciazone z tytutu wyrokéw sadowych lub innych tytuldow*/ jest
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Zaktad znajduje sie / nie znajduje* sie w okresie likwidacji ani upadtosci.

Wystawca zaswiadczenia ponosi odpowiedzialno$¢ prawna w przypadku podania danych niezgodnych z
prawda zgodnie z art. 297 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z
pézn. zm.).

/piecze¢ imienna i podpis osoby uprawnionej/

Zaswiadczenie jest wazne 30 dni od daty wystawienia.
Zaswiadczenie wypetnione niewtasciwie, niekompletnie lub nieczytelnie nie bedzie honorowane.
*niepotrzebne skresli¢



